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Mecanism prevazut

Existenta
mecanismului la

in SNA 2021-2025 nivelul Primariei Elaborare Actualizare | Verificare | Aprobare Revizuire Responsabil
Municipiului Rosiori
de Vede
Cod Etic si regulile de
Conduita al Alx
angajatilor din Anual, pana
Cod aparatul de la data de Consilierul de
etic/deontologic/de paral 21.09.2012 31.08.2022 - - 30.06 sau ori sy
Lo specialitate al A . etica
conduita . . de cate ori
primarului
S o este necesar
Municipiului Rosiori
de Vede
A x Secretariatul
Anual, pana . ..
- tehnic al Comisiei
Consilierul de Procedura de sistem la data de de Monitorizare -
etica/Procedura de T ; 29.11.2019 31.08.2022 - - 30.06 sau ori .
(s . »Etica si Integritate ~ . actualizare
consiliere etica ’ de cate ori
este necesar Director DIT -
verificare
Personalul
responsabil cu
Procedura privind Neexistenta la nivelul Anual, pana inregistrarea
depunerea Primariei Municipiului la data de declaratiilor de
declaratiilor de Rosiori de Vede 08.09.2022 - - - 30.06 sau ori avere si a
avere si declaratiilor de cate ori declaratiilor de
de interese este necesar | interese desemnat
prin dispozitia
primarului
Personalul
Procedura orivind Neexistenta la nivelul Anual, pana responsabil cu
declararea b?murilor Primariei Municipiului la data de inregistrarea
rimite cu titlu Rosiori de Vede 08.09.2022 - - - 30.06 sau ori declaratiilor
P ratuit de cate ori privind
g este necesar | cadourile/bunurile

primite cu titlul
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2014-2020

Existenta
Mecanism prevazut ez
in SNA 202 1-2025 nivelul Primariei Elaborare Actualizare | Verificare | Aprobare Revizuire Responsabil
Municipiului Rosiori
de Vede
gratuit, desemnat
prin dispozitia
primarului
Personalul
responsabil cu
Procedura privind Neexistenta la nivelul Anual, pana gestionarea
gestionarea Primariei Municipiului la data de situatiilor de
situatiilor de Rosiori de Vede 08.09.2022 - - - 30.06 sau ori | incompatibilitate
incompatibilitate si de cate ori si conflict de
conflict de interese este necesar | interese/personal
Compartimentul
Resurse Umane
.. .. Anual, pana Personalul
Procedura privind Procedura privind la data de responsabil cu
transparenta transparenta 30.06.2012 08.09.2022 - - 30.06 sau ori p "
L 2 - < e A . aplicarea Legii
decizionala decizionala, Editia 1, de cate ori
a, ! 52/2003
Revizia 0 este necesar
Anual, pana Personalul
Procedura privind Procedura privind la da,ta de responsabil cu
liberul acces la informatiile de i i . aplicarea Legea
informatiile de interes public 30.06.2012 ) 08.09.2022 3.0 2au o1l | 544/2001/Comisia
. ’ : e cate ori o
interes public de monitorizare -
este necesar avizare
Secretariatul
Ay tehnic al Comisiei
Anual, pana de Monitorizare -
Procedura privind Procedura de sistem la data de actualizare
semnalarea semnalarea 29.11.2019 08.09.2022 - - 30.06 sau ori
neregularitatilor neregulilor de cate ori Director DIT -
este necesar o
verificare

wProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul
Operational Capacitate Administrativd 2014-2020”

WWW.poca.ro



http://www.poca.ro/

* * %

* *
* *
*

*
* 5 *

UNIUNEA EUROPEANA

Programul Operational Capacitqte Administrativa
Competenta face diferenta!

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Existenta
Mecanism prevazut ez
- nivelul Primariei Elaborare Actualizare | Verificare | Aprobare Revizuire Responsabil
in SNA 2021-2025 s ..
Municipiului Rosiori
de Vede
Avizare -
Presedintele
Comisiei de
Monitorizare
Anual, pana
Procedura privind Ngexjs'gepté lg r)i\{elul_ la data de . Persqnal
pantouflage-ul Primariei Municipiului 21.09.2022 - - - 30.06Asau ori Compartimentul
Rosiori de Vede de cate ori Resurse Umane
este necesar
Secretariatul
tehnic al Comisiei
Procedura de sistem de Monitorizare -
privind inventarierea Anual. DAn3 actualizare
functiilor sensibile la nuat, pana
Procedura privind nivelul Primariei la data de . Director DIT -
¢ . My L o 29.11.2019 21.09.2022 - - 30.06 sau ori ot
unctiile sensibile Municipiului Rosiori de cate ori verificare
de Vede e cate ori
este necesar .
Avizare -
Presedintele
Comisiei de
Monitorizare
Procedura privind Procedura
Procedura privind gestionarea riscurilor privind Regist
managementul de integritate si managementul Registru de??s]cszurrL; .
riscurilor de coruptie | evaluarea ex- post a riscurilor de de riscuri - 15.10.2022 Anual, pana
incidentelor de coruptie NU este 24.08.2022 T la data de Consilierul de
e Actualizarea integritate - Elaborata de l Plan d 30.06 sau ori tics
Registrului de riscuri | neexistenta la nivelul | consultant la cazu Plan de _rian de de cate ori etica
Primariei Municipiului 08.09.2022 integritate mteg_rltate este necesar
e Plan de Rosiori de Vede -
integritate Registrul de riscuri si Registru de 25.03.2022 25.03.2022
Planul de Integritate riscuri
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elaborate conform elaborat de
prevederilor in consultant in
vigoare data de
05.08.2022

Plan de
integritate -
25.03.2022
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Titlul proiectului: ,,Integritate, etica si strategie anticoruptie in Municipiul
Rosiori de Vede”
Codul proiectului: cod SIPOCA 1110, Cod MySMIS 152202
Denumirea beneficiarului: Municipiul Rosiori de Vede
Data publicarii: Septembrie 2022
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